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Titulo : Barémetro de Habitos Saludables de las empresas esparolas 2016
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : A partir de una encuesta realizada por la entidad ejecutante respecto a las circunstancias personales,
familiares y laborales de cada persona, se realizd un barémetro de los habitos saludables de las empresas espafolas en
2016 que ofrece una serie de recomendaciones personalizadas para llevar a cabo una vida saludable en los siguientes
ambitos: - Alimentacion. - Trabajo. - Descanso y tiempo libre. - Salud. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de Cataluna.
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Titulo : Primera fase del plan de teleformacién empresarial en prevencion de riesgos laborales: informe de resultados
Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES
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Descripcion : Informe cuyo objetivo es relacionar los principales grupos de ocupacion de la CNO-2011 con los riesgos por
puesto y las medidas especificas a aplicar segun cada caso, para elaborar un Plan de formacién en materia de prevencion
de riesgos y salud laboral especifico para cada sector de actividad. El contenido del informe es el siguiente: 1. Indice. 2.
Presentacién. 3. Objetivos. 4. Ambito de la investigacion. 5. Introduccién sectorial: - Andlisis sectorial. - Agricultura,
ganaderia, silvicultura y pesca. - Industrias extractivas. - Industria manufacturera. - Suministro de energia eléctrica, gas,
vapor y aire acondicionado. - Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestidon de residuos y descontaminacion. -
Construccion. - Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos de motor y motocicletas. - Transporte y
almacenamiento. - Hosteleria. - Informacién y comunicaciones. - Actividades financieras y de seguros. - Actividades
inmobiliarias. - Actividades profesionales, cientificas y técnicas. - Actividades administrativas y servicios auxiliares. -
Educacion. - Actividades sanitarias y de servicios sociales. - Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento. - Otros
servicios. 6. Fases de la investigacidn. 7. Técnicas de investigacién. 8. Proceso metodoldgico. 9. Primer Producto Resultado
Final: Configuracién ocupacional. 10. Segundo Producto Resultado Final: Configuracion formativa. 11. Conclusiones. 12.
Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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