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Exportadas un total de 3 entidades.

Título : Barómetro de Hábitos Saludables de las empresas españolas 2016

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripción : A partir de una encuesta realizada por la entidad ejecutante respecto a las circunstancias personales,
familiares y laborales de cada persona, se realizó un barómetro de los hábitos saludables de las empresas españolas en
2016 que ofrece una serie de recomendaciones personalizadas para llevar a cabo una vida saludable en los siguientes
ámbitos: - Alimentación. - Trabajo. - Descanso y tiempo libre. - Salud. Producto final destinado prioritariamente a empresas
y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : AT-0142/2015

Acción : APLICACIONES INFORMÁTICAS PARA FACILITAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES EN LAS PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2015)
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Título : Quadern de prevenció: Bones práctiques als treballs de jardineria

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Guía de acción preventiva para hacer frente a los riesgos específicos a los que están expuestos los
trabajadores del sector de la jardinería. Los contenidos son los siguientes: 1. Problemática del sector. 2. La prevención en la
empresa. 3. Definición de las tareas. 4. Riesgos y buenas prácticas. 5. Buenas prácticas. 6. Uso de EPI´s. 7. Señalización.
8. Primeros auxilios. 9. Actuaciones de la delegada de la prevención. 10. Vocabularios. 11. Normativa aplicable. 12.
Bibliografía. 13. Direcciones de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector la
Comunidad Autónoma de Cataluña.
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Título : La prevención de los riesgos psicosociales en el sector de las empresas multiservicios: Guía de Buenas Prácticas

Autor Principal : MORENO-JIMÉNEZ, Bernardo

Autor Secundario : Díaz Gracia, Liliana

Editor : SECRETARÍA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripción : Guía que analiza los riesgos psicosociales en el ámbito de las empresas multiservicios (EMS),
principalemnte en los sectores de hosteleria, seguridad, limpieza y mantenimiento. El contenido de la guía es el siguiente: 1.
La configuración de las empresas. Formación y desarrollos: - Los comienzos inciertos. - El comienzo formal. - La empresa
moderna. - Tendencias empresariales del siglo XX. 2. El cambiante mundo actual de la economía y las organizaciones: - La
tecnología en la empresa. Las revoluciones tecnológicas. - La economía de servicios y las empresas de servicios (ES). - La
economía a escala. Las Empresas Multinacionales (EM). - La diversificación productiva: la subcontratación. - La “gig”
economía. Las empresas de plataformas digitales. 3. El mercado del empleo: las empresas de empleo: - Las Empresas de
Trabajo Temporal (ETT). - Las empresas multiservicios (EMS). - El mercado de empresas de empleo. La industria del
empleo. 4. Los riesgos en el trabajo de las EMS: - Introducción a los riesgos del trabajo en las EMS. - Riesgos
ocupacionales, laborales y psicosociales. - Riesgos ocupacionales en las EMS. - Riesgos laborales de las EMS. 5. Los
riesgos psicosociales. Tipos y características: - Los riesgos Psicosociales generales y sectoriales de las EMS. - Factores
generales de riesgo psicosocial. - Riesgos psicosociales en el sector limpieza. - Riesgos psicosociales en el sector
mantenimiento. - Riesgos psicosociales del sector seguridad. - Riesgos psicosociales del sector de Restauración. 6.
Efectos de los riesgos psicosociales sobre la salud mental. 7. Las buenas prácticas de los sectores principales de EMS: -
Buenas prácticas generales en las EMS. - Buenas prácticas en el sector de actividad Limpieza. - Buenas prácticas en el
sector de actividad Mantenimiento. - Buenas prácticas en la actividad de Seguridad. - Buenas prácticas en la actividad de
Restauración. 8. Conclusiones: - El marco económico y empresarial de las EMS. - Los riesgos laborales de las EMS. - Los
riesgos psicosociales en los sectores principales de las EMS. - Las buenas prácticas en los sectores principales de las
EMS. NOTA. Se incluye el resumen ejecutivo del estudio realizado. Producto final destinado a empresas y trabajadores a
todos los sectores de actividad.
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